
OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 2 
ASISTIR Y APOYAR ACTIVAMENTE A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES 

INSTITUCIONALES Y DEMÁS COMPROMISOS QUE LE SEAN DELEGADOS DENTRO DE 

LA LOCALIDAD POR LA SUPERVISIÓN Y/O APOYO A LA SUPERVISIÓN DE MANERA 

VIRTUAL O PRESENCIAL. 

• Se participó de capacitación para realizar certificaciones, para radicar en Orfeo y 

cumplir con la solicitud de los contratos CPS-228-2020 y CPS 082-2025. 

 

 
 

 

• Se asistió a la sesión de capacitación virtual referente a como se está diligenciando 

la Matriz de transparencia, despejando dudas y midiendo cuanto puede tardar en el 

diligenciamiento de cada contrato, asimismo para realizar entrega de los mismos. 

 

 
 

 



 

• Se asistió a capacitación virtual de “RENDICION DE CUENTAS DEL SISTEMA DE 

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y EL PLAN ESTRATEGICO DE 

SEGURIDAD VIAL- PESV” 

 

  

 

 

Nota. Asistí virtual debido a que tenía una cita médica, adjunto comprobante 



 
 

• Se asistió al evento de Rendición de Cuentas 2025, realizado en el Auditorio de la 

Biblioteca El Tunal, en el cual participe por parte del Fondo de Desarrollo Local de 

Tunjuelito, con el fin de conocer los avances de la gestión, socializar los logros 

alcanzados y fortalecer el trabajo articulado entre las diferentes áreas. 

 



 
 

 

 

 

• 27 de abril: Se cumplió con la jornada de capacitación de SIPAGO, para la nueva 

implementación de cargue de cuentas para los pagos en la Alcaldía. 



  

 

• Se asistió a capacitación de Capacitación Manejo Aplicativo HOLA y password recovery, 

para poder crear el caso HOLA y realizar el seguimiento del mismo. 

 

  



• Se asistió a socialización al equipo jurídico del trámite de adiciones y prorrogas de 

contratación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, para la vigencia 2026 

 

 


